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Travelling Models in Conflict Management. A comparative research and network
building project in six African countries (Chad, Ethiopia, Liberia, Sierra Leone,
South Africa, and Sudan)

Initiative: Wissen fir morgen — Kooperative Forschungsvorhaben im subsaharischen Afrika (beendet)
Ausschreibung: Violence 2004
Bewilligung: 09.07.2006

Laufzeit: 3 Jahre

Dem Forschungsprojekt liegt die Beobachtung zugrunde, dass Konflikte und Bemihungen, diese zu
bewaltigen (d. h. Prozesse, die die Dynamik, die Vermeidung und/oder die Losung von Konflikten betreffen),
in lokalisierte Prozesse und spezifische soziale Allianzen eingebettet sind, wahrend sie sich zugleich auf
translokal zirkulierende Ideen und Modelle beziehen. Anhand einer Betrachtung ausgewahlter afrikanischer
Regionen in West-, Nordost- und Stdafrika stellt das Projekt die Frage, ob und in welcher Weise translokale
organisationale, rechtliche und politische Modelle die Pravention, Dynamik und Lésung von Konflikten
beeinflussen. Es soll herausgearbeitet werden, wie diese Modelle in verschiedene Kontexte Uibersetzt
werden und ob sie dort beispielsweise abgelehnt oder mit traditionellen Formen des Konfliktmanagements
zusammengefiihrt werden. Indem ein Forschungsnetzwerk aufgebaut wird, das auch Sprachgrenzen

in Afrika Uberbrickt, zielt dieses interdisziplinar angelegte Projekt auf ein Verstehen des trans/lokalen
Charakters von Konflikt und Konfliktbewaltigung im sub-saharischen Afrika ab sowie auf die Beantwortung
der Frage, wie hier global zirkulierende Modelle und Ideen zur Strukturierung und Sinnstiftung eingesetzt

werden.
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